Politique familiale municipale
et plan d’action famille-ainés

Municipalité de Denholm

Nos familles et nos ainés, au cceur de nos priorités



Mot du maire

Madame, Monsieur,

Parmi les grandes richesses de notre municipalité, nous oublions souvent de nos jours, nos
familles et nos ainés. Force est de constater qu’au courant des dernieres années, nos priorités
étaient plutot axées sur les services généraux (incendie, voirie, finances, administration, etc..).

Par contre, votre Conseil a réalisé qu’il fallait revenir a des valeurs plus fondamentales. C’'est
pourquoi, lors de I'annonce du Gouvernement du Québec, a I'effet que les petites municipalités,
comme la n6tre, pouvaient se regrouper afin d’obtenir un financement adéquat pour la mise en
place d’une PFM-MADA, le Conseil n’a pas hésité a emboiter le pas et se joindre au projet
coordonné par la MRC Vallée-de-la-Gatineau.

Pour ce faire un comité composé d’un élu et de plusieurs bénévoles avec le soutien de la
direction générale de la municipalité, a vu le jour et s’est mis aussitot au travail afin de respecter
les obligations pour étre reconnu comme Municipalité amie des ainés ayant de plus une
Politique familiale.

Un plan d’action a été préparé afin de réaliser les objectifs que le comité s’est fixé. Il reste du
travail a faire pour adapter I'ensemble de nos réglements comme I'exige notre engagement
envers le Gouvernement du Québec.

Le Conseil se joint a moi pour remercier toutes les personnes qui ont mis du temps et des
énergies afin de mener a bien ce projet.

Sincérement votre,

Gaétan Guindon

Maire de Denholm



Mot du RQFA

C’est avec fierté que nous vous présentons notre Politique Familiale et Ainés
de Denholm. Il s’agit d’une politique municipale ayant pour objectif de favoriser
|'épanouissement de tous et chacun; enfants, parents, et ainés.

Nous voulons travailler pour vous et surtout avec vous afin que les énoncés de cette Politique
soient rendus concrets et qu’ils contribuent a améliorer votre qualité de vie. Pour chacun des
membres de I'équipe municipale, la cellule familiale demeurera toujours le noyau le plus actif de
notre communauté. Nous voulons donc que cette cellule vitale ait toutes les chances de
s’épanouir, de se réaliser, de se sentir participante a la vie méme de Denholm. Nous voulons
gue la municipalité de Denholm soit prées de ses citoyens et constamment a I’écoute de leurs
besoins. Pour atteindre cet objectif, cette Politique Familiale et Ainés de Denholm a été congue
a partir des observations et commentaires recus et exprimés par les membres du comité Famille
et Ainés de Denholm.

Je tiens a féliciter et remercier les membres de ce comité, qui s'est rencontré une douzaine de
fois, et ce depuis juillet 2018. Elizabeth Morey, Martine Goulet, Philippe Saumure, Pauline
Leblanc, Francine Aumont, Nadine Séguin, Julie Laberge et bien s(r, Carole Lavigne qui ont su
mener a terme cet important mandat. Je tiens a souligner particulierement l'initiative de Carole
Lavigne, qui a donné le coup d’envoi pour amorcer la création de ce comité. L'émergence de
cette politique est le fruit de leur disponibilité, leur ouverture d'esprit et leur professionnalisme.

Ware Gratton

Responsable des questions famille et ainés (RQFA)
Conseiller municipal Denholm



Politique Familles-Ainés

Qu’est-ce qu’une politique famille et ainés?

En simplifiant le tout au maximum, on peut affirmer qu’il s’agit d’un outil qui servira de guide
aux élus, lorsque des décisions pouvant avoir un impact sur la qualité de vie des familles et des
ainés doivent étre prises. Cette politique invite donc nos élus a prendre en compte les
préoccupations et les divers besoins évolutifs de leurs citoyens. Le tout se traduit par diverses
actions et services qui vont leur faciliter la vie et en améliorer la qualité au quotidien. Cette
politique est aussi un moyen de réunir divers partenaires autour d’'un probléme et d’en arriver a
identifier les moyens de le régler ou d’en amoindrir I'impact en proposant des solutions
concretes a mettre de I'avant ensemble.

Historique de la démarche PFM-MADA

En 2016, certaines municipalités de la MRC Vallée-de-la-Gatineau réfléchissaient isolément a la
possibilité de se munir d’'une politique de la famille ou des ainés, parfois les deux. Certaines
élues ayant eu écho que leurs municipalités n’étaient pas seules a envisager cette avenue se
sont mobilisées pour rallier a une démarche commune un grand nombre de nos municipalités.

C’est donc dans I'optique de travailler ensemble sur la qualité de vie des citoyens qu’a débuté la
réflexion menant a cette démarche collective. Quelques élus ont porté ce dossier afin que la
MRC en vienne a demander du financement pour élaborer ces politiques. La MRC approchant
alors I'ensemble des municipalités pour réaliser une démarche commune. Ce sont donc douze
municipalités (dont Denholm) qui se sont engagées dans la démarche qui allait leur permettre
de se doter d’une politique Familles-Ainés.

Notons que certaines de nos municipalités avaient déja de telles politiques alors que certaines
autres municipalités étaient en cours d’élaboration de I'une d’elles au moment de présenter la
démarche collective d’élaboration et d’en demander le financement au ministére.

Au final, les municipalités comme Denholm ont d{ élaborer leur propre politique familiale et le
plan d’action qui I'accompagne. La MRC Vallée-de-la-Gatineau se dotant d’une politique des
ainés de type parapluie couvrant toutes ses municipalités, il ne restait donc qu’a créer un plan
d’action pour ainés dans les municipalités participantes et I'intégrer a leur plan d’action de la
famille.

Un chargé de projet PFM-MADA fut embauché par la MRC afin d’accompagner les municipalités
et la MRC dans cette démarche.



Comité Famille-Ainés

Pour réaliser le travail d’élaboration de la politique de la famille et
le plan d’action ainés de Denholm le responsable des questions

- famille et ainés s’est vu confier le mandat de présider un comité
forme de C|toyens et gens du milieu représentant la famille ou les ainés. Ces gens devaient avoir
une certaines connaissance de leur milieu et des besoins des familles ou des ainés. Le comité
était appuyé dans ses réflexions en quelques occasions par une organisatrice communautaire du
CISSSO.

Ce sont ces bénévoles qui ont investi de leur temps pour d’une part définir les éléments de la
politique de la famille en plus de réfléchir aux meilleures mesures pour améliorer la qualité de
vie de leurs concitoyens de tous ages. Pour y arriver, ils se sont appuyés principalement sur les
éléments ressortant de la consultation publique PFM-MADA de I'été 2017. Leur connaissance de
leur municipalité et ses besoins venant confirmer ou bonifier les résultats de cette consultation.

Maintenant que cette politique est adoptée, les membres de ce comité sont invités a contribuer
a faire connaitre I'existence de celle-ci et des actions a I'attention des familles et ainés de
Denholm.

Il est question aussi de travailler la suite des choses...

Les membres de ce comité sont invités, en compagnie de I'élue responsable des questions
famille et ainés, a constituer le comité de suivi et ainsi évaluer le plan d’action en exergant un
role de suivi pour en assurer la continuité et la pérennité. Au fil du temps ils devront mettre la
table pour le plan d’action suivant en suggérant la reconduction, modification ou création de
toutes nouvelles actions. Il y aura assurément place a ajouter des gens intéressés a s’y
impliquer.

Liste membres du comité Famille-Ainés de Denholm
de gauche a droite sur la photo

e Marc Gratton (Responsable des questions familles-ainés)

e (Carole Guindon

e Nadine Séguin

e Elizabeth Morey

e Francine Aumont

e Mario Danis (chargé de projet PFM-MADA de la MRC Vallée-de-la-Gatineau)
Absents sur la photo :

e Pauline LeBlanc

e  Philippe Saumure

e Martine Goulet

e Julie Laberge




Remerciements spéciaux
MERCI

= Au ministére de la Famille et Secrétariat aux ainés pour le soutien financier accordé a
I’élaboration de cette politique et son plan d’action.

= A Yves Cyr du Carrefour action municipale et famille, pour avoir partagé
généreusement ses connaissances, son expérience en matiere de démarche de politique
de la famille et des ainés ainsi que sa passion pour la cause de la qualité de vie
citoyenne.

= Aux différents organismes, entreprises, organisations, institutions ou citoyens
interpellés a différents niveaux pour soutenir I'élaboration de cette politique. Entre
autres, la Direction de Santé Publique du CISSS de I'Outaouais, duquel nous avons eu le
soutien de certains agents de planification, de programmation et de recherche, mais
également du soutien de son équipe de proximité soit leurs deux organisatrices
communautaires dans la Vallée.

Ces dernieres ont participé a certaines rencontres des différents comités locaux
Familles-Ainés mais également a soutenir ponctuellement le chargé de projet dans la
démarche générale. Leur principale contribution flt d'apporter les réflexions sur les
inégalités sociales de santé et sur l'importance des environnements qui favorisent les
saines habitudes de vie.

= Un merci particulier aux 887 répondants de la consultation PFM-MADA a I'été 2017
dont ceux de Denholm. Sans votre contribution rien de cela n’était possible. C'est
pour vous et aussi par vous que cette politique Familiale et ce plan d’action famille-ainés
auront pris forme.



Un brin d’histoire de Denholm

! La municipalité de Denholm est située au sud-est de la municipalité régionale de comté de La
Vallée-de-la-Gatineau, dans la région administrative de I’'Outaouais, au sud-est de la ville de
Maniwaki. La municipalité regroupe pres de 500 résidents, — Denholmiennes et Denhomiens, — et
son territoire est vaste, s’étendant sur plus de 180 kilometres carrés.

Le territoire de Denholm a été faconné au cours de la derniére glaciation et son passage est
caractérisé par une topographie montagneuse et une alternance harmonieuse entre collines
douces et lacs périglaciaires. Une dense forét recouvre également le territoire de Denholm, alors
la municipalité est un endroit idéal pour communier avec la nature.

Le canton de Denholm, dont le nom rappelle le nom d’une ville écossaise, a été constitué
civilement en 1869, mais au Québec, on associe I'origine du développement de la municipalité,
dans les années 1920, a la présence de mines d’amiante, de calcite et de serpentine. Aujourd’hui,
I"activité miniére n’existe plus, c’est des mines de Denholm qu’a été tirée la plus grande feuille de
mica jamais extraite au monde.

A la fermeture des mines, les habitants se sont tournés vers I’agriculture. Le territoire formé de
collines et de nombreux lacs (plus de 50) y est propice. Denholm est connu comme un havre de
paix, été comme hiver et un paradis pour les chasseurs et pécheurs.

La scierie Profolia a, durant plusieurs années fourni du travail a 125 personnes et ce jusqu’a sa
fermeture en 2008. Plusieurs habitants de Denholm ont depuis exploités leurs talents et créé
leur propre emploi : artistes, garderies, soin de massages, contracteurs, dépanneur, ferme
spécialisée, trappeurs, sabliere et plus. Pour subvenir a leurs besoins, certains exercent leur
emploi a I'extérieur de la municipalité.

De nouvelles compagnies ouvriront bientot leurs portes a Denholm créant ainsi des emploi qui
apporteront un nouvel essor économique et démographique.

Le feu ayant dévasté les locaux municipaux en 2010, une nouvelle salle répondant aux besoins
de la population fut érigée en 2013.

Familles fondatrices

Un certain nombres de famille ont été présentes des les débuts de Denholm, parmi ces familles
fondatrice se trouvent les Gagnon, Charron, LaSalle, Daoust, Adams, Cheslock, Nitschkie,
Woodstock, Petit, McMillan, McClelland, Charbonneau, Lajoie, Boisvert, Gay, Thom et Poitras.



Source : histoire-du-quebec.ca/denholm

Portrait de Denholm

Denholm en chiffre! 2016
Population 505
Logement privés occupés par des résidents
habituels 224
% de citoyens 0-14 ans 11%
% de citoyens 15-19 ans 4%
% de citoyens 20-59 ans 53%
% de citoyens 60-74 ans 26%
% de citoyens 75 ans et + 6%
Age médian 52,8
Total de familles dans les ménages privés 150
Taille moyenne des familles 2,6
Nombre de famille comportant un couple
marié ou une union libre 135
Nombre de familles avec enfants 45
Nombre de familles monoparentales 15
Densité de population au kilométre carré 2,8
Superficie des terres en kilomeétre carré 181,14

1 Statcan Recensement 2016

Evolution démographique de Denholm

1991 1996 2001 2006 2011

409 493 526 604 572

Source : Recensement du canada

2016

505


http://histoire-du-quebec.ca/grand-remous
https://fr.wikipedia.org/wiki/1991
https://fr.wikipedia.org/wiki/1996
https://fr.wikipedia.org/wiki/2001
https://fr.wikipedia.org/wiki/2006
https://fr.wikipedia.org/wiki/2011
https://fr.wikipedia.org/wiki/2016

Villégiateurs

Selon les données du recensement 2016, la population de Denholm a connu une baisse de
11,7% entre 2011 et 2016. Selon les chiffres de la MRC Vallée-de-la-Gatineau?, le nombre de
chalet sur le territoire de la municipalité est de 382 pour une population de villégiateurs estimé
a 1 070. Ce faisant, la population totale estivale estimée se chiffre a 1 575 habitants marquant
alors une hausse de 212% sur le total de la population permanente.

1 MRCVG département de I'évaluation fonciere (données 2016)

Revenu et logement

Selon les données de recensement 2016, il y a a Denholm 35 ménages propriétaires et locataires
qui consacrent 30% ou plus de leur revenu aux frais de logement. Il est question ici de 16% des
215 ménages de Denholm.

Ipar définition, on consideére que les ménages qui doivent dépenser 30% ou plus de leur
revenu total pour se loger ont un probléme d’«abordabilité du logement»

ITranches de revenu du ménage en 2015 pour Nombre de
les ménages privés de Denholm ménage / tranche

Moins de 5 000$ 0

50005 a 9 9995 10

10 000S$ a 19 999$ 20

20 000S a 29 9995 15

30 000S a 39 9995 20

40 000S a 59 9995 45

60 000S a 79 9995 40

80 000S a 99 9995 30

100 000S a 149 9995 30

150 0005 a 199 9995 10

200 000S et plus 0

1Statcan Recensement 2016


http://www.stat.gouv.qc.ca/statistiques/population-demographie/structure/MUN_Total.xlsx
http://www.stat.gouv.qc.ca/statistiques/population-demographie/structure/MUN_Total.xlsx

Familles monoparentales

Total des familles Parent de sexe féminin | Parent de sexe masculin
monoparentales
20 10 5
*Les totaux ne correspondent pas di au principe d’arrondissement des données du recensement.

Source : Statistique Canada, Recensement 2016

Le revenu total médian des familles économiques monoparentales dans la MRC Vallée-de-la-
Gatineau en 2015 était de 40 6085?, soit 33% plus bas que le revenu total médian des familles
économique pour I'ensemble de la MRC et 41% plus bas que celui des familles de Denholm.

A titre informatif, par revenu médian on indique une valeur de revenu situé a mi-hauteur sur
I’échelle des revenus. 50% des personnes gagnent plus et 50% des personnes gagnent moins.

Il faut donc considérer que les 50% gagnant moins peuvent gagner d’un peu a beaucoup moins
que le 40 608S indiqué.

1 Statistique Canada, Recensement 2016

Saines habitudes de vie

! Dans le portrait de santé Outaouais 2011, il était indiqué que le territoire du CSSS Vallée-de-la-
Gatineau avait la proportion (%) de la population consommant des fruits et légumes moins de
cing fois par jour la plus élevé en comparaison avec la proportion du Québec, de I'Outaouais en
entier et de chacun des autres territoires de CSSS et CLSC en Outaouais. Ony dénotait a ce
moment 57,2% de citoyens ne consommant pas des fruits et Iégumes cing fois par jour. Le
meilleur résultat étant 45,8% (CLSC Hull).

Dans ce méme portrait, il est question de la proportion (%) de la population inactive
physiquement durant les loisirs comparant a nouveau le pourcentage pour le

Québec, I'Outaouais et les différents territoires de CSSS et de CLSC en Outaouais. Cette fois, le
territoire du CSSS Vallée-de-la-Gatineau était a 51,7% laissant derriere lui seulement le 51,8%
pour le Québec et le 52,5% du CLSC Gatineau. Le CLSC d’Aylmer étant celui se tirant le mieux
d’affaire avec 41,4%.

D'autre part, il y a les marais et déserts alimentaires qui complexifient I'accés a des fruits et
légumes en plusieurs endroits sur le territoire de la MRC. Heureusement, qu'en période estivale
il existe dans certaines municipalités de petits marchés agricoles qui facilitent, pour quelques



mois, I'achat de ce type d'aliment frais et local. Il ne faut toutefois pas oublier que pour notre
population vulnérable, I'insécurité alimentaire est un souci continuel.

Des acteurs concertés réfléchissent déja aux options permettant d’amoindrir cette situation. Le
croisement de ces diverses actions avec celles des plans d’action découlant de la présente
politique MRC et celles des diverses municipalités seront autant de leviers vers 'amélioration de
la situation d’insécurité alimentaire chez nous.

N.B. Vous retrouverez au lexique les définitions d’insécurité alimentaire, de marais alimentaire et de désert
alimentaire.

1 https://cisss-outaouais.gouv.gc.ca/wp-content/uploads/2016/12/2.1-Intro_Portrait-de-sant%C3%A9-de-la-population.pdf

Transports

Le besoin en transport est présent chez tous les groupe d’age, cependant, vu I'étendu de notre
territoire, il est difficile de répondre a celui-ci avec un service régulier. La présence du Guichet
unique des transports adapté et collectif de la Vallée-de-la-Gatineau vient en partie répondre au
besoin. De petites initiatives locales pourraient venir créer d’autres options

Concernant I'accés au transport et la participation sociale des ainés...

1 «... Dans le cadre de I'ESCC sur le vieillissement en santé, on a recueilli des
données sur la participation a divers types d’activités sociales (activités
familiales, activités physiques avec d’autres personnes, activités
communautaires, bénévolat, etc.). Les résultats montrent que I'accés inadéquat
aux transports ou la difficulté de se déplacer peut constituer une de ces barrieres
a la participation sociale...»

ESCC = Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes

1 https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/11-008-x/2012001/article/11619-fra.htm


https://cisss-outaouais.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2016/12/2.1-Intro_Portrait-de-sant%C3%A9-de-la-population.pdf
https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/11-008-x/2012001/article/11619-fra.htm

Inventaire différents services & infrastructures de Denholm

Sport et loisir
N.B. Il est envisageable que des éléments ait échappé a la comptabilisation des prochains tableaux.

Type d’infrastructure ou services

Salle communautaire multi fonctionnelle

Terrain de soccer

Parc des chutes (chute magnifique, points de vue impressionnants, sentiers pédestres et plus)

Beaucoup de lacs et de forét

Base de plein air Air Eau Bois

L’aréna du centre de la Gatineau a 22 Km (Low) est utilisé par les citoyens de Denholm

La Véloroute des Draveurs a 22 Km (80 kilometres du canton de Low jusqu’a Maniwaki)

Autres services ou offres diverses reliés au monde du sport, loisir et culture

Festival d’été de Denholm

e Club de motoneige Les Ours blancs

e Groupe Les Maillons (activité tricot)

e Le Noél des enfants

e Rencontre hebdomadaire avec Etre et devenir pour les adolescents
e Entente d’utilisation pour la bibliotheque de Poltimore

e Souperd'age d'or

e Souper cabane a sucre

Journées de la culture

e Féte nationale

e Activités d’Halloween

e Féte des voisins

e Brunch du maire

e Souper de doré

e Rencontre hebdomadaire avec Famille d’abord

e 2 croque-livres (enfants et adultes) a la salle communautaire
e Soirée d'appréciation des bénévoles



Services a la population

Type d’infrastructure ou service

Détails

Hopital et CHSLD a 37 Km (Wakefield)

Santé Clinique médicale a 36 Km (Wakefield)
Point de service CLSC a 16 Km (Low)
Service de soutien a domicile
CPE CPE La Cigale et la Fourmi a 18 Km (Val-des-Monts)
Garderie en milieu familial Quelques-unes
Scolaire Les éleves de Denholm étudient dans une école d’une municipalité voisine
faisant partie d’une autre MRC.
Transport GUTAC : Guichet unique des transports collectif et adapté de la Vallée-de-la-Gatineau
Habitation Villa St-Louis de France a Val-des-Monts
(hors de notre MRC, mais desservant les ainés de Denholm)
Service de premiers répondants niveau 2
Sécurité Service de sécurité incendie

La S(reté du Québec couvre toute la MRC Vallée-de-la-Gatineau

SOPFEU (Société de protection des foréts contre le feu)

Alimentation

Le Grenier des collines (banque alimentaire) a 17 Km

Marché public «Aux 4 coins»

2 producteurs de miel locaux

Informations

Calendrier mensuel de la municipalité (dans boite a lettre)

Organismes communautaires
(avec enjeux et clientéles variés)

services ainés, services famille, services jeunesse, aidants naturels,
alimentation, défense de droits, emploi, logement, récréotourisme, santé
mentale, services aux personnes en situation de handicap, suicide, violence,
etc.




Définition de la famille

Tel que le fait la MRC Vallée-de-la-Gatineau, la municipalité de Denholm définit la
famille comme étant le noyau de base de notre société, un groupe intergénérationnel
uni par des liens multiples et variés a travers le temps.

La famille, c’est toute relation, lieu d’apprentissage et de socialisation ou, au minimum,
une personne voit au bien-étre et au développement d’un autre étre humain. Elle est
formée de tous les individus de toutes les générations qui gravitent autour en se
soutenant mutuellement et qui véhiculent un patrimoine, des valeurs et une culture ou
chacun est appelé a contribuer dans la mesure de ses capacités au développement de la
société, dans un esprit de solidarité.

Cette solidarité morale et matérielle qui se crée entre ses membres favorise
I’épanouissement physique, social et affectif des individus a travers les générations.

Définition de I’ainé

A Denholm comme pour I’ensemble des municipalités prenant part a la démarche collective PFM-
MADA de la MRC Vallée-de-la-Gatineau, la définition de I'ainé est la méme. Cette définition
provient de la politique des ainés de la MRC couvrant toutes les municipalités concernées en
démarche collective et s’applique donc au plan d’action de ces derniéres. Cette définition est la
suivante:

Une personne ainée est une personne a part entieére qui posséde une richesse en
expériences, en connaissances, en talents, en valeurs et en capacités diverses qu’elle peut
transmettre aux autres générations.

En contribuant pleinement, activement et de facon unique a I’évolution humaine ainsi
gu’a I'épanouissement d’une famille et d’'une communauté, elle détient une place
déterminante dans la société.

Le désir des ainés de la Vallée-de-la-Gatineau est de vivre en santé et de continuer a étre
actifs malgré les différentes phases du vieillissement. Ils sont pour plusieurs attachés a
leur milieu de vie et a la possibilité d'y demeurer. Certains ainés nécessitent un soutien



différent au niveau physique et psychologique, ils ont besoin d’étre valorisés, encouragés
et soutenus par leur communauté, leurs proches et leur famille.

Mission PFM-MADA Denholm

Pour sa Politique Familles-Ainés, la MRC Vallée-de-la-Gatineau s’est dotée d’une mission. Dans
une optique de solidarité régionale, tous les comités locaux PFM-MADA en démarche collective

avec la MRCVG ont décidés unanimement de se rallier & une mission commune, soit de Créer
des environnements favorables permettant d’améliorer la qualité de vie et
I’épanouissement des familles et des ainés de la MRCVG. Avoir comme
préoccupation constante d’adapter les services en fonction des besoins
variables et évolutifs de notre population.

Principes directeurs

Les 9 principes directeurs suivants choisis par le comité local PFM-MADA éclaireront et
guideront la pratique quotidienne des intervenants municipaux et des partenaires dans leurs
décisions et les gestes a poser au niveau de I'action concernant les familles et les ainés a
Denholm. lls sont inspirés de ceux identifiés par la MRC Vallée-de-la-Gatineau.

e Promouvoir et valoriser les saines habitudes de vies

o Veiller ala santé et la sécurité de nos citoyens

e Maintenir les ainés dans la communauté le plus longtemps possible
e Stimuler la fierté et le sentiment d’appartenance envers notre milieu
e Retenir les familles et en attirer des nouvelles

e Favoriser le vieillissement actif des ainés

e Favoriser la participation citoyenne

e Promouvoir le bénévolat

e Améliorer I'offre de services municipaux



Valeurs

Les principes directeurs de cette Politique Familiale Municipale et du plan d’action Familles-Ainés
reposent sur un ensemble de valeurs auxquelles la municipalité de Denholm adheére. Elles
constituent les assises sur lesquelles s’appuient les responsables et les partenaires dans
I’application de la Politique et la mise en ceuvre des actions qui en découlent.?

e Respect

e Sécurité

e Entraide et solidarité
o L’équité

e Nature

e Quiétude et sérénité
e Paix et tranquillité

1 Inspiration : Politique familiale et des ainés MRC de Coaticook

Mise en ceuvre, suivi et partenariat

Le présent plan d’action a I'attention des familles et des ainés de Denholm sera mis en ceuvre
par les personnes identifiées comme tel dans la version compléte du document qui sera
disponible pour consultation a la municipalité et sur son site Internet.

Tel que décrit dans la section portant sur celui-ci, le comité famille-ainés ayant travaillé
I’élaboration de la présente politique sera amené a se transformer en comité de suivi PFM-
MADA. Le tout afin d’assurer que cette politique et son plan d’action soient mis de I’avant tel
que réfléchi et que le lien vers le prochain plan d’action soit préparé en continue.

Le comité de suivi sera soutenu par une possible coordination MADA de la MRC et aussi par la
Table de développement social Vallée-de-la-Gatineau et ses partenaires dont le comité
«Municipalisation du développement social» travaille des enjeux connexes aux Politiques
Familles-Ainés.



Conclusion

La qualité de vie est au cceur des priorités de nombreux citoyens de Denholm Par cette politique
de la famille et le plan d’action Familles-Ainés qui I'accompagne, la municipalité démontre sa
volonté et son engagement a continuer de fournir les éléments susceptible d’améliorer cette
qualité de vie.

Maintenant relevons nos manches et passons de la parole aux actes.

Lexique
Définitions

L ’insécurité alimentaire est définie comme une situation ou «/a disponibilité
d’aliments sains et nutritionnellement adéquats, ou la capacité d’acquérir des aliments
personnellement satisfaisants par des moyens socialement acceptables, est limitée ou
incertaine»

’Les déserts alimentaires sont définis comme des «régions ol les populations
vulnérables ont peu d’accessibilité géographique a des aliments nutritifs».

2Les marais alimentaires sont «des régions a faible statut socio-économique ol on
observe une accessibilité géographique élevée a des aliments non nutritifs». Donc de
nombreux commerces offrant des aliments riches en lipides et en calories.

1 Blanchet & Rochette (2011). Sécurité alimentaire chez les Québécois: une analyse de la situation en lien avec leurs

habitudes alimentaires. Montréal: Institut national de santé publique du Québec.

2 Carte communautaire de la faim 2015-2017 Rapport synthése réalisé par la Table de Concertation sur la Faim et le

Développement Social de I'Outaouais (TCFDSO) Juin 2017



Intégrer les logos des Ministere, de la municipalité & de la
MRC sur cette page



PLAN D’ACTION PFM-MADA de Denholm (Résumé)

En se basant sur la consultation publique et I'analyse des résultats de celle-ci, certains constats
ont été priorisés par le comité Familles-Ainés de Denholm afin de batir le plan d’action.

Voici la liste des constats retenus par ce comité

® Une bonification des activités physiques et sportives pourrait étre bénéfique en fonction
des besoins de la population.

® La municipalité de Denholm est actuellement un désert alimentaire.

® || existe une méconnaissance des opportunités de s'approvisionner en produits
agroalimentaires locaux sains.

e || est difficile de faire participer les gens de Denholm aux activités.

® Une bonification des activités sociales et culturelles pourrait étre bénéfique en fonction
des besoins de la population.

e A Denholm, la communication en général doit &tre plus efficace dans les deux
sens (municipalité vers citoyens et vice-versa).

® |La liste des services de soutien aux familles et aux ainés est méconnue et pourrait étre
bonifiée.

® [’accessibilité a Internet est problématique dans la municipalité.

® || existe une certaine méconnaissance des producteurs et artisans locaux.

® Plusieurs citoyens de Denholm sont vulnérables de par leur isolement social et
géographique.

® Encas d’urgence, un soutien immédiat et formel aux premiers répondants serait
bénéfique pour sécuriser la population.

® Lavie a Denholm sans transport est problématique, il est alors impossible d’avoir accés
a un ensemble de services, activités et rendez-vous médicaux.

® |l est ardu de maintenir une banque de bénévoles pouvant soutenir les diverses
activités.



Municipalité de Denholm plan d’action Familles-Ainés 2019-2022

Axe d’intervention Environnements favorables aux saines habitudes de vie

Objectifs Actions

Mieux faire connatitre les =  Enlien avec une action de I'axe Communication,
opportunités de s’alimenter répertorier de fagon plus spécifique I'offre
sainement sur le territoire agroalimentaire disponible a Denholm et dans les

municipalités environnantes.

=  S’inscrire a «La petite route du lait» pour permettre aux
parents d’avoir accés a un endroit identifié pour
I'allaitement a la municipalité et lors d’événements.

Améliorer I'accés a des aliments = Approcher les organisations locales pour les sensibiliser a

sains offrir une alternative a valeur nutritionnelle plus élevée
(collation ou repas) lors de leurs activités.

= Assurer, selon les ressources disponibles, une offre
alimentaire a valeur nutritionnelle élevée, a faible colt
ou gratuitement lors d’événements municipaux.
(collation ou repas)

= Mise sur pied de quelques activités de cuisine collective
annuellement.

= Offrir de I'’eau via des distributrices (18 litres) lors des
activités et dans les locaux municipaux.

Améliorer I'offre en activité =  Selon la planification de la maison des jeunes de Saint-

physique et sportive Pierre de Wakefield, lorsqu’il y a une offre en activités
physiques, penser aux moyens d’offrir du transport vers
le lieu.

=  Procéder a I'achat de matériel de pétanque, jeux de
poches et autres pour les rendre disponibles lors
d’activités dans la municipalité.

=  Ajouter une activité physique lors d’événements a la
municipalité (ex. marche, danse, tournoi de poches,
pétanque etc.)

= A partir des résultats obtenus d’un sondage de I'axe
Communication, mettre sur pied une activité/offre par
groupe d’age (Enfants-famille / Adolescents / Adultes /
Ainés) identifiée intéressante par plusieurs citoyens.

=  Promouvoir la campagne locale et nationale du Défi
Santé aupres de notre population les incitant ainsiay
adhérer tout en mettant de I'avant ou en identifiant des
activités sur le territoire permettant aux participants de
réaliser leurs défis reliés aux saines habitudes de vie
(alimentation, exercices et santé mentale).




Axe d’intervention Social & culture

Objectifs

Actions

Mieux faire connaitre les
initiatives en activités sociales et
culturelles existantes.

=  Soutenir & promouvoir I'activité Recycl’art
=  Promouvoir I'offre en activité sociale et culturelle
disponible aux alentours de Denholm.

Bonifier les occasions de socialiser

=  Mise en place d’un repas par année ouvert a tous
groupes d’age.

= Profiter de I'action précédente pour organiser des
activités a I'attention de différents groupes d’age.

= |dentifier des sources de financement possibles pouvant
soutenir I'ajout d’activités sociales et culturelles.

= A partir des résultats obtenus d’un sondage de I'axe
Communication, mettre sur pied une activité/offre par
groupe d’age (Enfant-famille / Adolescents / Adultes /
Ainés) identifiée intéressante par plusieurs citoyens.

Faciliter I'acces a I'art pour les
jeunes

= Inviter les écoles aux activités artistiques et sociales se
déroulant a Denholm.

Faciliter la mise sur pied d’actions
en loisir et culture

=  Mise sur pied d’un comité loisir et culture




Axe d’intervention Communication

Objectifs

Actions

Améliorer les différents canaux de
communications entre la
municipalité et le citoyen.

= Diversifier les méthodes utilisées pour communiquer
(radio CHGA, page Facebook, site Web municipal,
séances du conseil, etc)

=  Enfonction des besoins en communication, évaluation
de I'impact d’atteinte de ces besoins Vs le colt pour
I'achat d’'un panneau lumineux ou d’un panneau mobile.

=  Rendre bilingue (frangais-anglais) les communications
lorsque possible.

Offrir la possibilité d’avoir un
certain acces a Internet.

=  Procéder a I'achat de 2 ordinateurs portables permettant
aux citoyens de venir profiter d’internet dans la salle
communautaire.

= Embaucher une personne ressource pour soutenir les
utilisateurs d’ordinateurs de I'action précédente et
assurer I'ouverture de la salle lors des plages horaires
ciblées.

Augmenter le taux de
participation aux différentes
activités offertes par la
municipalité ou sur son territoire.

=  Profiter des rassemblements déja existants pour sonder
I'intérét des gens pour divers types d’activités.

= Utiliser I'envoi postal des taxes municipales pour ajouter
un court sondage sur les intéréts en activités pouvant
étre mises sur pied (selon différents groupe d’age)

= Compilation des résultats obtenus a 'action précédente

= Recenser les différents milieux environnants ou des gens
se regroupent (garderies, écoles, églises, clubs sociaux
etc) et y partager les informations d’activités.

Faire connaitre les services
disponibles aux citoyens.

=  Création d’un répertoire des différentes offres de
produits et services locaux et le garder a jour.

= Création d’un onglet «Entre-voisins» sur le site Web
pour le partage d’intéréts, besoins et offres de soutien et
aide (liste des talents et compétences disponibles)

=  Partager les outils de communication existants ou a venir
permettant de mieux faire connaitre les services sur le
territoire.

=  Ajouter un onglet «Commerce d’ici» au site Web de la
municipalité permettant de lister tous les producteurs et
commergants locaux.




Axe d’intervention Sécurité

Objectifs

Actions

Mieux connaitre nos citoyens
pour optimiser leur sécurité.

Récolte de données aupres des citoyens afin de créer
une base de données comprenant leur lieu de résidence,
nombre de résidents, date de naissance, conditions de
santé et certains autres éléments d’information utiles
pour une action territoriale et uniforme en sécurité
appelée «Carte Sécuri-Territoire».

Créer un soutien au plan
d’urgence municipal.

Créer une liste de personnes ressources par secteur de
Denholm pouvant soutenir la municipalité lors de
situations d’urgence.

Assurer une formation de base aux personnes ressources
de I'action précédente.

Diffuser I'existence du soutien développé aux deux
actions précédentes.

Axe d’intervention Bénévolat & engagement citoyen

Objectifs

Actions

Amener davantage de gens a
s’impliquer bénévolement pour
assurer la réussite et la pérennité
des activités

Bonifier les sondages prévus lors des différentes activités
en incluant une portion sur I'engagement bénévole et de
I'intérét des gens a en faire.

Créer une banque de bénévoles en fonction de leurs
intéréts.

Mettre de I'avant diverses méthodes de reconnaissance
des bénévoles.

Favoriser la création d’options de
transports de citoyens pour divers
services ou besoins.

Mettre en contact les gens ayant un enjeu de transport
avec ceux ayant la possibilité de les accommoder
(covoiturage).

Sensibiliser les organisateurs d’activités a inclure un
volet transport pour les participants.

Assurer la pérennité de la
politique familiale et des ainés

Mise sur pied d’un comité de suivi PFM-MADA.




